HSBC <)

Dinyvamn yerel bankasi

HSBC BANK A.S.

1 OCAK - 30 HAZIiRAN 2013
KONSOLIDE ARA DONEM FAALIiYET RAPORU

Raporun Ait Oldugu Dénem
Bankanin Ticaret Unvam
Genel Miidiirliik Adresi

Genel Miidiirlik Telefonu

Genel Miidiirliikk Faks Numarasi
internet Sitesi Adresi

E-posta adresi

: 30 Haziran 2013

: HSBC Bank Anonim Sirketi

. Esentepe Mahallesi Biiyiikdere Caddesi No 128/D Sisli
34394 iISTANBUL

: (0212) 376 40 00 / (0212) 267 47 94

: (0212) 336 30 00

: www.hsbc.com.tr

: muhaberat@hsbc.com.tr


mailto:muhaberat@hsbc.com.tr

ICINDEKILER

GENEL BILGILER Sayfa No

HSBC Bank A.S. Hakkinda Ozet Bilgi

Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Sube ve Personel Bilgileri

Dénem Iginde Ana Sozlesmede Yapilan Degisiklikler
Yo6netim Kurulu Baskani1 ve Uyeleri ile Yasal Denetgiler
Denetim Komitesi

Ust Yonetim

Nooak~wbdrE
WNNR R R

BANKA HAKKINDA DONEME iLiSKiN FINANSAL BiLGiLER VE DEGERLENDIRMELER

8. Doéneme Iliskin Ozet Konsolide Finansal Bilgiler 4
Yonetim Kurulu Bagkani’nin Mesaj1
Genel Miidiir’iin Mesajt



GENEL BIiLGILER

1. HSBC Bank A.S. Hakkinda Ozet Bilgi

HSBC Bank 1990 yilinda istanbul’da Midland Bank Anonim Sirketi unvaniyla kurulmus, 1999 yilinda unvanini
“HSBC Bank Anonim Sirketi” olarak degistirmistir.

Kuruldugu yildan itibaren kurumsal bankacilik alaninda ve sermaye piyasalarinda faaliyet gosteren HSBC Bank,
1997 yilindan sonra bireysel bankacilik hizmetleri de sunmaya baslamustir.

Eylil 2001°de Demirbank T.A.S. ve istiraklerinin HSBC Bank plc tarafindan satin alinmasi ve Aralik 2001°de
HSBC Bank ile birlestirilmesiyle HSBC Bank yaygin bir sube ag1 ile genis bir {irlin ve hizmet yelpazesine
kavugarak Tiirkiye’deki biiyiime stratejisinin ilk biiylik adimini atmustir.

HSBC Bank Eyliil 2002°de bankacilik sektorii disindaki en biiyiik kredi kart1 kurulusu olan Benkar Tiiketici
Finansmani ve Kart Hizmetleri A.S.’yi (Benkar) Advantage markasi ile birlikte Boyner Holding A.S.’den satin
almig ve Benkar’t Aralik 2002°de HSBC Bank tiizel kisiligi ile birlestirmistir.

HSBC Bank Anonim Sirketi (HSBC Bank) Tiirkiye genelinde ve KKTC’de yaygin sube agina, etkin alternatif
dagitim kanallarina, genis mevduat tabanina, hizla biiyliyen miisteri portfoyiine ve gii¢lii mali biinyeye sahip bir
bankadir. HSBC Bank bireysel bankacilik, kurumsal ve yatirim bankacilig, isletme bankaciligi, 6zel bankacilik,
Ve hazine ve sermaye piyasalari alanlarinda hizmet vermektedir.

HSBC Bank hizmetlerini 30 Haziran 2013 itibariyla Tiirkiye ve KKTC’de kurulmus 336 subesiyle Express
Bankacilik Kanallari, 444 0 111 HSBC Bank Telefon Bankaciligi, 444 0 424 HSBC Sirket Telefon Bankaciligi,
HSBC Bank Bireysel Internet Bankaciligi, HSBC Bank Sirket internet Bankaciligi ve HSBC Bank ATM
Bankacilig1 7/24 araciligiyla sunmaktadir.

2. Sermaye ve Ortaklik Yapisi

1 Ocak - 30 Haziran 2013 doneminde HSBC Bank’in sermaye ve ortaklik yapisinda herhangi bir degisiklik
olmamigtir. HSBC Bank plc’nin hissedarlik oran1t % 99,99’dur. Yoénetim kurulu baskani ve iyeleri ile genel
mildir ve yardimcilarimn HSBC Bank’ta sahip olduklari pay Onemsiz seviyelerdedir. 30 Haziran
2013 tarihi itibartyla HSBC Bank’1n 6denmis sermayesi 652.290 Bin TL olup sermaye yapisi asagidaki gibidir.

Pay Sahibinin Adi1 Soyadi / Unvam Hisse Adedi  Hisse Tutar1 (TL) Hisse Tiirii

o Halka arz edilmis - - -

e Halka arz edilmemis 65.229.000.000 652.290.000,00
HSBC Bank plc 65.228.950.703 652.289.507,03 A
HSBC Bank plc 48.897 488,97 B
Midcorp Limited 100 1,00 A
HSBC International Financial Services (UK) Ltd 100 1,00 A
Griffin International Limited 100 1,00 A
EMITT Limited 100 1,00 A
Toplam 65.229.000.000 652.290.000,00

3. Sube ve Personel Bilgileri

30 Haziran 2013 tarihi itibariyla Banka’nin yurticinde 332 subesi ve yurtdisinda 4 subesi bulunmaktadir (31
Aralik 2012: 334 yurtici sube, 4 yurtdigt sube). 30 Haziran 2013 tarihi itibariyla Banka’nin personel sayisi 6.391
(31 Aralik 2012: 6.233) kisidir.

4, Dénem I¢inde Ana Sozlesmede Yapilan Degisiklikler

1 Ocak - 30 Haziran 2013 doneminde HSBC Bank Ana S6zlesmesi’nde bir degisiklik olmamustir.



5. Yonetim Kurulu Baskam ve Uyeleri ile Yasal Denetciler

30 Haziran 2013 tarihi itibariyla yonetim kurulu tiyeleri asagidaki gibidir.

Adi ve Soyadi Gorevi

Brian Robertson (*) Yonetim Kurulu Bagkani

Antonio Pedro Dos Santos Simoes Yo6netim Kurulu Bagkan Vekili
Martin Spurling Yénetim Kurulu Uyesi-Genel Miidiir
Mark John Thundercliffe Yénetim Kurulu Uyesi

Kevin Peter Sawle Yénetim Kurulu Uyesi

Leyla Etker Yonetim Kurulu Uyesi

Gilles Denoyel Yonetim Kurulu Uyesi

Jonathan James Calledine Yonetim Kurulu Uyesi

Edward Micheal Flanders Yonetim Kurulu Uyesi

(*) Brian Robertson 29 Nisan 2013 tarihi itibariyla Yonetim Kurulu Bagkanlig1 gérevine baslamustir.
6. Denetim Komitesi
HSBC Bank A.S. Denetim Komitesi yonetim kurulu iiyeleri iginden se¢ilmis icrai gorevi olmayan 1 baskan ve 2

tiyeden olusmaktadir. 30 Haziran 2013 tarihi itibariyla asagidaki tiyelerden olusmakta olup iiyelerin 6zge¢misleri
HSBC Bank A.S. 2012 Yili Faaliyet Raporu’nda yer almaktadir.

Ad1 ve Soyadi Gorevi

Gilles Denoyel Denetim Komitesi Bagkani
Mark John Thundercliffe Denetim Komitesi Uyesi
Leyla Etker Denetim Komitesi Uyesi

Denetim Komitesi, HSBC Bank A.S. Yonetim Kurulu adina; Banka’nin i¢ sistemlerinin etkinligini ve
yeterliligini, bu sistemler ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin Bankacilik Kanunu ve ilgili diizenlemeler
cercevesinde isleyisini ve iretilen bilgilerin biitinliginii gozetmek; bagimsiz denetim kuruluslari ile
derecelendirme, degerleme ve destek hizmeti kuruluslarinin Yonetim Kurulu tarafindan segilmesinde gerekli 6n
degerlendirmeleri yapmak ve Yonetim Kurulu tarafindan segilen ve sdzlesme imzalanan bu kuruluslarin
faaliyetlerini diizenli olarak izlemek; Bankacilik Kanunu’na istinaden yiirlirliige giren diizenlemeler uyarinca
konsolidasyona tabi ortakliklarin i¢ denetim faaliyetlerinin konsolide olarak siirdiiriilmesini ve esglidiimiinii
saglamakla gorevli ve sorumludur. Komite ayrica, I¢ Sistemler kapsamindaki birimler icin “I¢ Sistemler
Sorumlusu” olarak atanmistir. Komite, yilda en az dort defa toplanmaktadir ve alacagi karara bagl olarak daha
stk toplanmasi da s6z konusu olabilmektedir.

Denetim Komitesi Ust Diizey Yonetim’in ve I¢ Sistemler kapsamindaki birimlerin ydneticilerinin katilimiyla
yilda 4 kez toplanmaktadir. Komite rapor tarihi itibariyla 25 Ocak ve 22 Nisan tarihlerinde toplanmigtir.



7. Ust Yonetim

HSBC Bank A.S. Ust Yénetimi 30 Haziran 2013 tarihi itibariyla asagidaki gibidir.

Adi ve Soyadi

Martin Spurling

Necdet Murat Sarsel
Darren Wayne Rowbotham
Taylan Turan

Ali Diindar Parlar

Ali Batu Karaali

Neslihan Erkazanci
Sengiil Demircan

Virma S6kmen

Siileyman Selim Kervanci
Tolga Tiziiner

Evren Altiok

Unvani

Genel Miidiir

Genel Midiir Bag Yardimcist
Genel Miidiir Yardimcisi
Genel Miidiir Yardimcisi
Genel Miidiir Yardimecisi
Genel Miidiir Yardimecisi
Genel Miidiir Yardimecisi
Genel Miidiir Yardimcisi
Genel Miidiir Yardimcisi
Genel Miidiir Yardimcisi
Bas Hukuk Miisaviri
Grup Baskani

Gorev ve Sorumluluk Alam

HSBC Bank A.S.

Kredi ve Risk

Teknoloji ve Hizmet Gruplar1
Bireysel Bankacilik

I¢ Sistemler ve Diizenlemeler
Hazine ve Sermaye Piyasalari
Finansal Kontrol

Insan Kaynaklari

Kurumsal ve Isletme Bankacilig1
Kiiresel ve Yatirim Bankacilig
Hukuk

Stratejik Planlama ve Kurumsal fletisim



BANKA HAKKINDA DONEME iLiSKIN FINANSAL BiLGILER VE
DEGERLENDiRMELER

8. Dénem Iliskin Ozet Konsolide Finansal Bilgiler

Konsolide mali tablolara gore, 30 Haziran 2013 tarihinde sona eren donemde HSBC Bank’1n aktif toplami1 2012
yil sonuna gore % 31 artarak 33 milyar TL’nin tizerinde ger¢eklesmistir. Donem sonunda aktiflerin yaklasik %
53’linii olugturan krediler de y1l sonuna gére % 13 oraninda artarak 18 milyar TL’ye yiikselmistir. Kredilerin %
55’1 bireysel krediler ve kredi karti alacaklarindan olugsmaktadir. Bilangonun en biiyiik fonlama kaynagi olan
mevduatlarsa 15 milyar TL seviyelerinde gerceklesmis ve pasiflerin % 45’ini olusturmustur. Konsolide bilango
kalemi gruplarinin ilgili tarihlerdeki donem sonu bakiyeleriyle 6 aylik degisimleri asagida gosterilmistir.

AKTIF KALEMLER (Bin TL) 30/06/2013
Nakit degerler ve Merkez Bankasi 3.381.461
Gergege Uygun deger Farki Kar Zarara Yansitilan 1.558.066
Bankalar 2.059.226
Para Piyasasindan Alacaklar 5.592.971
Satilmaya Hazir Finansal Varliklar (Net) 2.597.093
Krediler ve Alacaklar 17.478.246
Faktoring Alacaklari 107.103
Bagli Ortakliklar (Net) 270
Maddi Duran Varliklar ( Net) 127.466
Maddi Olmayan Duran Varliklar (Net) 98.998
Vergi Varligi 21.151
Satis Amagh Elde Tutulan Ve Durdurulan Faaliyetlere iliskin Duran Varliklar (Net) 5.630
Diger Aktifler 154.097
Toplam Aktifler 33.181.778
PASIF KALEMLER (Bin TL) 30/06/2013
Mevduat 15.011.030
Alim Satim Amagh Tiirev Finansal Borglar 812.458
Alman Krediler 10.048.763
Para Piyasasindan Borglar 1.949.723
Muhtelif Borglar 544,517
Diger Yabanci Kaynaklar 321.032
Faktoring Borglari -
Karsiliklar 422.424
Vergi Borcu 38.758
Sermaye Benzeri Krediler 934.670
Ozkaynaklar 3.098.403
Toplam Pasifler 33.181.778

31/12/2012
2.551.692
925.879
917.538
2.029.632
3.019.741
15.424.655
92.463

270
139.137
92.561
31.326
5.129
104.760
25.334.783

31/12/2012
14.181.623
186.568
5.697.571
532.982
400.910
207
336.661
66.030
844.110
3.088.121
25.334.783

Degisim(%0)
33%
68%

124%
176%
-14%
13%
16%
0%
-8%
7%
-32%
10%
47%
31%

Degisim(%0)
6%
335%
76%
100%
2%
-20%
-100%
25%
-41%
11%
0%
31%

HSBC Bank’in 30 Haziran 2013 ve 30 Haziran 2012 tarihlerindeki konsolide donemsel ve yillik kar-zarar

tablosu bilgileri degisim oranlariyla birlikte asagida gosterilmistir.

GELIR VE GiDER KALEMLERI (Bin TL) 30/06/2013 30/06/2012  Degisim
Net Faiz Geliri 698.857 701.613 0%
Faiz Dis1 Gelirler 292.038 128.424 127%
Faaliyet Gelirleri Top. 990.895 830.037 19%
Faaliyet Giderleri (-) 622.587 578.793 8%
Kre. ve Di. Al. Kar. (-) 252.613 132.526 91%
Net Faaliyet Kar1 115.695 118.718 -3%
Vergi Karsiligi (-) (47.295) (34.898) 36%
NET DONEM KARI/ZARARI 68.400 83.820 -18%




9. Yonetim Kurulu Bagkan1’nin Mesaji

2013 yilinin ikinci ¢eyreginde, ABD’deki ekonomik kosullar iyilesmeye baslasa da, Avrupa’daki kamu borcuna
iliskin zorluklarin, tasarruf 6nlemlerinin ve ekonomik yavaslamanin devam etmesiyle kiiresel yatirimer giiveni
dusik seviyede kalmaya devam ediyor. Bununla birlikte, Tirkiye ekonomisi 2013’tin ilk g¢eyreginde %3
oraninda GSYIH biiyiimesi kaydederek nispeten giiclii bir performans sergiledi. Ayrica, Tiirkiye nin iilke notu,
Moody’s kredi degerlendirme kurulusunun en son not artirnmindan sonra 2013 Mayis ayinda ikinci kez yatirim
yapilabilir iilke seviyesine yiikseltildi.

Siirdiiriilebilir GSYIH biiyiimesi saglamak ve cari agig1 azaltmak amaciyla, Tiirk hiikiimeti 2014-2018 dénemini
kapsayan ve onemli makroekonomik hedefler iceren bir Kalkinma Planmi olusturdu. Bu plan kapsaminda
belirlenen hedeflerden biri de cari agigm GSYIH’ye oramimi %5 seviyesinde sabitlemek. Tiirkiye’nin bu
hedeflerine ulasabilmesi icin, katma degerli ihracat firiinlerini ve dis ticaret pazarlarini ¢esitlendirmesi
gerekecek. Bu nedenle, biiyiiyen ticaret koridorlarindan ve Avrupa’nin hem gelismis hem de gelismekte olan
pazarlarindaki beklenen talep artisindan faydalanmayi hedefleyen Tiirkiye i¢in, 2013 yilinin geri kalani ihracat
biiylimesi agisindan 6nem kazanacak.

Tiirkiye’nin Oncii Uluslararas1 Bankasi olmaya yonelik stratejimiz kapsaminda, HSBC Tiirkiye olarak kiiresel
baglantilarimizdan, uluslararasi finans piyasalarindaki giicimiizden ve saglikli bilangomuzdan faydalanarak
Tiirk ihracatcilarii desteklemek icin son derece iyi konumlandik. Bu kapsamda, 2013 Mayis ayinda, Tiirkiye
Thracatgilar Meclisi (TIM) isbirligi ile TIM Akademi 2023 seminerlerinin finansal ¢ziim ortagi olduk. Bu
seminerler, Tiirkiye’nin degisen dis ticaret koridorlarini analiz etmeyi ve uluslararasi ticaret firsatlarini tespit
ederek, Tiirkiye’ nin ihracatini bilylitmesi igin bir platform saglamayi amagliyor.

HSBC Grubu’nun yatirim yapilacak oncelikli iilkelerden biri olarak belirledigi Tiirkiye’ye olan destegi ile
birlikte, Tiirkiye’deki basarili faaliyetlerimizi gelistirerek bu c¢eyrekte de cesaret verici sonuglar elde etmeyi
stirdiirdiik. 2013 yiliin geri kalaninda, miisteri odakli {irlin ve hizmetler sunarak, giiclii sermaye ve likidite
yapimizi koruyarak, etkin maliyet yonetimine odaklanarak ve karli sonuglar elde ederek, faaliyetlerimizi
stirdiirtilebilir bir bigimde bilyilitmeye devam edecegiz.

29 Nisan 2013 tarihi itibariyla, HSBC Bank A.S. Yonetim Kurulu Baskanligi gorevini Peter Boyles’dan
devraldim. Peter Boyles’a bu gorevdeki degerli ¢aligmalar1 ve liderligi icin tesekkiir ediyorum. HSBC Tiirkiye,
calisanlarimiz, miisterilerimiz ve is ortaklarimizin katkilar1 sayesinde son derece basarili bir konumda. HSBC
olarak, Tirkiye’nin sundugu muazzam biiylime potansiyelini desteklemek igin Tiirkiye’deki faaliyetlerimize
yatirim yapmayi siirdiirecegiz.

Tim calisanlarimiza degerli katkilar1 ve 6zverili gayretleri, tim miisterilerimize ve is ortaklarimiza da bize
duyduklart giiven ve verdikleri destek i¢in, Oncelikle sahsim, yonetim kurulumuz ve HSBC Grubu adina
tesekkiirlerimi sunarim.

Brian Robertson
Yonetim Kurulu Bagkani



10.  Genel Miidiir’iin Mesaji

Tirkiye ekonomisi, 2012°de gergeklestirdigi yumusak inigin ardindan 2013’{in ilk ¢eyreginde %3 seviyesinde
GSYIH biiyiimesi kaydetti. Bu 1liml toparlanma, Tiirkiye'nin iilke notunun, Moody’s kredi degerlendirme
kurulusunun en son not artirimindan sonra 2013 Mayis ayinda ikinci kez yatirim yapilabilir iilke seviyesine
yiikseltilmesiyle de desteklendi. Bu gelismeler 15181nda, HSBC analistleri Tiirkiye ekonomisinin 2013’te yillik %3,3
biiyliyerek diinya ortalamasinin iizerinde bir artig gdstermesini bekliyor. Bununla birlikte, ABD Merkez Bankasi’nin
parasal genislemeyi durdurma olasiligt nedeniyle gelismekte olan piyasalara karsi kiiresel yatirimci istahinin
diismesi, Tiirkiye ekonomisinin biiyiimesi Oniinde simdiden gérmeye basladigimiz gibi yakin vadede bir risk
olusturabilir.

Tiirkiye, Cumhuriyet’in 100. kurulug yildoniimii olan 2023 yilina kadar diinyanin en biiyiik on ekonomisi arasina
girmeyi hedefliyor. HSBC Tiirkiye olarak bu biiyiime hedefini desteklemek igin son derece iyi konumlandik.
Tiirkiye’nin Oncii Uluslararas1 Bankasi olma stratejimiz paralelinde, 2013 yilimin Temmuz ayimndan itibaren
kurumsal ve ticari miisterilerimizin dis ticaret hedeflerine ulagsmalarini desteklemek amaciyla 1 milyar TL degerinde
Uluslararas: Biiyiime Destegi sunmaya basladik. Buna ek olarak, 2013 yilinin Mayis ayinda, Tiirk ihracatgilarina
biiyiime platformu saglayan Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi (TIM) TIM Akademi 2023 seminerlerinin finansal ¢éziim
ortagi olduk.

2013’tn ikinci ¢eyreginde, cesaret verici sonuglar elde etmeyi siirdiirdiik. Siirdiiriilebilir biliylime stratejimiz
kapsaminda dogrudan bankacilik yetkinliklerimize, sube agimiza ve ¢alisanlarimiza yatirim yaparak faaliyetlerimizi
biyiittiik. Bu donemdeki basarilarimiz ¢esitli kurumlar tarafindan takdir gormeyi siirdiirdii. En yakin dénemde,
Global Finance Dergisi tarafindan 2013 yilinda “Tiirkiye’nin En Iyi Kurumsal internet Bankas1” segildik ve bu
odiile son dort yil igerisinde {igiincii kez layik goriildiik.

Stratejimizi uygulamadaki basarimiz bu donemdeki finansal performansimiza da yansidi. Miisterilerimize
farklilagtirilmis trtinler sunarak kredilerimizi Haziran 2012’ye gore %14 buyiittik ve 18 milyar TL ye yiikselttik.
Bununla birlikte, %5.3 seviyesindeki sorunlu kredi rasyomuz ile aktif kalitemizi korumaya devam ettik. Mevduat
tabanimiz1 genisleterek, saglikli bir fonlama tabani olusturmak onceliklerimiz arasinda olmay: siirdiirdii ve bu
donem igerisinde toplam mevduatimizi 15 milyar TL’ye ¢ikardik. 30 Haziran 2013 itibartyla, 3,1 milyar TL ye
ulasan 6zkaynaklarimizla gii¢lii bilangomuzu muhafaza ettik.

2013 yilmin ilk yarisinda, Tirkiye’deki faaliyetlerimizi biiyiitmeye devam ettik. Bunun sonucunda, faaliyet
gelirlerimizi bir dnceki yila gore %19 biiyiiterek, 991 milyon TL’ye yiikselttik. Gelirlerimizi giderlerimizden daha
hizli artirarak, etkin maliyet yontemi stratejimizi uygulamay: siirdiirdiik. Toplam giderlerimizdeki yillik artis1 %8 ile
sinirlamayi basararak, 623 milyon TL seviyesinde gergeklestirdik. Buna bagli olarak, Haziran 2012’ye kiyasla gider
gelir oranimiz1 %70’°den %63’e indirdik. Bu gelismeler sonucunda 30 Haziran 2013 itibartyla 116 milyon TL vergi
oncesi kar elde ettik.

I¢ talep artis1 2013 yilimin geri kalaninda da Tiirkiye ekonomisindeki biiyiimeyi canlandiran etken olmaya devam
edecek. Bu faaliyet ortaminda, en 6nemli makro-ekonomik riskler, cari agigin yeniden artmasi ve enflasyonist
baskilarin yiikselmesi olarak 6n plana g¢ikiyor. Bu iki riskin yonetimi Tiirk hiikiimetinin de odak noktasi olmay1
stirdiiriiyor. Mevcut stratejimiz ile Tirkiye ekonomisinin kontrollii biiyiimesini desteklemek igin son derece iyi
konumlanmis bulunuyoruz.

Basarilarimiza yaptiklari 6nemli katkilar i¢in dncelikle yonetim ekibime ve tiim ¢aligma arkadaslarima, her zaman
bize giivenen degerli miisterilerimize ve ¢dziim ortaklarimiza, sahsim ve HSBC Bank adina tesekkiirlerimi sunarim.
Biiyiimemizi basariyla siirdiirmemizin temelinde onlar var ve olmaya da devam edecekler. HSBC olarak, sirketlerin
biiyiimesine, ekonomilerin gelismesine katkida bulunma ve bu sayede insanlarin hayallerine ulagmalarina ve
hedeflerini ger¢eklestirmelerine yardimci olma misyonumuzu gergeklestirmeyi siirdiirecegiz.

Martin Spurling
Genel Miidiir
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